ES saliy socialinio dialogo
praktiky apzvalga

Socialinio dialogo pletros galimybeés Lietuvoje

Lukas Savickas
Vilnius / 2014 12 09

Investuok
" Lietuvoje



« LUkesciai socialiniam dialogui Lietuvoje
« Kity saliy praktikos
» Socialinio dialogo pletros galimybes




Lokesciai socialiniam dialogui Lietuvoje

Pasikeitusi socialinio dialogo aplinka

Per paskutinius 5-10 mety:

Stipréja ir kokybiskai atsinaujina NVO sektorius

o 2013 m. priimtas NVO jstatymas

o 2014 m. susiburé NVO kodlicija

o Baigiama suformuoti NVO taryba

Diferencijavosi darbo rinka, pasikeité ukio sektoriy sudétis
Sustipréjo darbuotojy ir darbdaviy bendradarbiavimas

Socialiniai ir ekonominiai pokyciai plecia socialinio dialogo sritis,
reikaly komitetas veikia siose srityse:

Ekonomikos ir pinigy sgjunga, ekonominé ir socialiné sanglauda
Bendroji rinka, gamyba ir vartojimas

Transportas, energetika, infrastruktura ir informaciné visuomené
Lemeés Ukis, kaimo plétra ir aplinka

Uzimtumas, socialiniai reikalai ir pilietybé

ISorés santykiai

pvz.

Europos ekonomikos ir socialiniy
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Lokesciai socialiniam dialogui Lietuvoje

Pasikeitusi aplinka kelia naujus lukescius

1. Poreikis vesti socialinj dialogg daugeliu socialiniy ir ekonominiy klausimy
Socialiniai partneriai iesko platformy aktyviau bendradarbiauti ir dalintis gerosiomis praktikomis
Socialiniai partneriai aktyviai jsitraukia j plataus spekiro klausimy svarstymag

TacCiau atskiry darbo grupiy formavimas neuztikrina kokybisko dialogo

2. Tarptautiniai jsipareigojimai numato poreikj konsultuotis su socialiniais partneriais

Tarptautiné darbo standarty konvencija numatyto patariamajj vaidmenj socialiniams partneriams

3. Tiek sprendimy priéméjai, tiek socialiniai partneriai siekia kokybisko dialogo
= |statymuy prieéméjai siekia kokybisko griztamojo rysio is skirtiny socialiniy partneriy

= Socialiai partneriai siekia galimybiy iSkomunikuoti argumentus ir pozicijas

4. Visuomeninio sektoriaus, darbdaviy ir darbuotojy organizacijos siekia reprezentatyvumo

Organizacijoms truksta bendros dialogo platformos bei aiskiy atstovavimo standarty
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Kity Saliy praktikos
Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas
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Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas




Kity saliy praktikos

Olandijos ekonominéeé ir socialine taryba
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The Dutch consultation economy

in perspective
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Kity Saliy praktikos

5 grupes atstovaujamos ES salyse

Darbdaviy | Darbuotojy Kity interesy Vyriausybés

atstovai atstovai atstovai atstovai

Darbdaviy ir Profesinés ir Verslo ir Ukinés veiklos Nepriklausomi Vyriausybeés ir
verslo darbuotojy organizacijas (pvz.: ekonomikos ir ministerijy atstovai
organizacijos organizacijos kooperatyvy, bankuy, socialiniy reikaly

vartotojy, prekybos rimai ekspertai

ir kt.) (akademikai)

Nevyriausybinés
organizacijos

(pvz.: aplinkos apsaugos,
nejgaliyjy ir kt.
organizacijos)




Kity saliy praktikos

Atstovaujamos grupes

Salys
IT
FR
PT
ES
IE
HU
SK
AT
DK
EL
PL
NL
BE
EE
FI
cz
SI
LT

Viso:

Darbdaviy atstovai
+
+

+

18

Darbuotojy atstovai
+
+

+

18

Kity interesy atstovai
+
+

+

11

Ekspertai
+
+

+

11

Vyriausybés atstovai

10
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Kity saliy praktikos

Atstovauvjamos grupes
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Ekspertai
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Vyriausybés atstovai
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Kity Saliy praktikos

Atstovaujamos grupes

Vyriausybés atstovai

Ekspertai

Kity interesy atstovai

Darbuotojy atstovai

Darbdaviy atstovai

Airija, Danija, Suomija, Lenkija, Estija, Cekija,
Portugalija, Prancuzija, Lietuva ir Slovénija

Airija, Austrija, Estija, Danija, Estija, Ispanija, Prancuzija,
Italija, Portugalija, Vengrija ir Belgija

Airija, Lenkija, Ispanija, Graikija, PrancUzija, Italija,
Portugalija, Olandija, Vengrija, Danija ir Slovakija

18

o

Airija, Lenkija, Ispanija, Graikija, Prancuzija,
Italija, Portugalija, Olandija, Vengrija, Danija,
Slovakija, Austrija, Belgija, Estija, Suomija,
Cekija, Slovénija ir Lietuva
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Kity saliy praktikos

Atstovaujamy grupiy nariy skaicius

Salys Darbdaviy atstovai Darbuotojy atstovai Kity interesy atstovai Ekspertai Vyriausybés atstovai Bendras
IT 44 18 47 12 121
FR 74 69 29 40 17 231
PT 8 8 22 5 20 64
ES 20 20 14 6 61
IE 4 4 12 8 4 32
HU 18 6 11 8 43
SK 20 20 10 50
AT 8 4 4 5 21
DK 26
EL 60
PL n/a
NL 11 11 11 33
BE 22 22 6 50
EE 6 6 5 6 23
Fl 11-21
PL n/a
cz 7 7 7 22
SI 5 5 5 15
LT 7 7 7 21

Vid.: 55

s



Kity saliy praktikos

5 atstovaujamuy grupiy atvejy palyginimas

Salys Darbdaviy atstovai Darbuotojy atstovai Kity interesy atstovai Ekspertai Vyriausybés atstovai Bendras
Skaicius Proc. Skaicius Proc. Skaicius Proc. Skaicius Proc. Skaicius Proc.
FR 74 32 69 30 29 13 40 17 17 7 231
PT 8 13 8 13 22 34 5 8 20 31 64
IE 4 13 4 13 12 38 8 25 4 13 32
Vid. 19 18 28 17 17 109

Grupiy dydis, proc.

B Kity interesy atstovai

M Darbdaviy atstovai
Darbuotojy atstovai

B Ekspertai

M Vyriausybés atstovai
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Kity saliy praktikos

4 atstovavjamy grupiy atvejy palyginimas

Salys Darbdaviy atstovai Proc.  Darbuotojy atstovai  Proc. Kity interesy atstovai Proc. Ekspertai Proc. Bendras
IT 44 36 18 15 47 39 12 10 121
FR 74 35 69 32 29 14 40 19 214
PT 8 18 8 18 22 50 5 11 44
ES 20 33 20 33 14 23 6 10 61
IE 4 14 4 14 12 43 8 29 28
HU 18 42 6 14 11 26 8 19 43
AT 8 38 4 19 4 19 5 24 21

Vid. 31 21 30 17 76

Grupiy dydis, proc.

B Darbdaviy atstovai
M Kity interesy atstovai
Darbuotojy atstovai

B Ekspertai




Kity saliy praktikos

3 atstovauvjamy grupiy atvejy palyginimas

Salys Darbdaviy atstovai Proc. Darbuotojy atstovai Proc. Kity interesy atstovai Proc. Bendras
IT 44 40 18 17 47 43 109
FR 74 43 69 40 29 17 174
PT 8 21 8 21 22 56 39
ES 20 36 20 36 14 25 55
IE 4 20 4 20 12 60 20
HU 18 51 6 17 11 31 35
SK 20 40 20 40 10 20 50
AT 8 50 4 25 4 25 16

Vid. 38 27 35 62

Grupiy dydis, proc.

M Darbdaviy atstovai
B Kity interesy atstovai

Darbuotojy atstovai
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Kity Saliy praktikos

Atstovaujamy grupiy nariy skaicius

Vidutinis taryby uZsienio Salyse nariy skaicius — 55

20-35 nariy Airija, Suomija, Lenkija, Estija, Danija, Austrija,
Cekija, Olandija, Belgija (Darbo taryba)

40-65 nariy Vengrija, Portugalija, Graikija, Ispanija, Belgija
(Centriné Ekonominé Taryba)

121 narys Italija

231 narys Prancuzija

Pagrindiniai pastebéjimai:
- Darbdaviy, darbuotojy ir kity interesy grupés dazniausiai yra atstovaujamos panasaus nariy skaiciaus

- Vyriausybeés atstovai ir ekspertai dazniausiai turi mazesnj nariy skaiciy negu kitos grupés
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Kity saliy praktikos

Atrankos kriterijai — Lenkijos atvejis

Darbdaviy organizacijoms taikomi kriterijai:
- daugiau nei 300,000 darbuotojy (~2,5 proc. dirbanciyjy)
- vykdoma veikla nacionaliniu mastu

- aktyvus tose salies Ukio srityse, kurios apima daugiau nei puse veiklos rosiy klasifikatoriaus
sriciy

Darbuotojy organizacijoms taikomi kriterijai:
+ jungia daugiau nei 300,000 nariy (~2,5 proc. dirbanciyjy)

- aktyvus tose salies Ukio srityse, kurios apima daugiau nei puse veiklos rosiy klasifikatoriaus
sriciy
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Kity saliy praktikos

Atrankos kriterijai — Bulgarijos atvejis

Darbdaviy organizacijoms taikomi kriterijai:
+ jungiaomos organizacijos turi apimti '4 Ukio veiklos sriciy
- ne maziau negu 5 proc. nariy kiekvienoje srityje

Darbuotojy organizacijoms taikomi kriterijai:
- 75 1Ukst. narystés kartelé (~3 proc. dirbanciyjy)
+ jungiaomos organizacijos turi apimti '4 Ukio veiklos sriciy
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Socialinio dialogo plétros galimybeés

Galima socialinio dialogo pléetra

Nacionalinés ekonominiy ir socialiniy reikaly taryba (NEST):

Atstovu skaicius - 27:

= darbdaviy ir verslo organizacijy atstovai (?)
= darbuotojy organizacijy ir profesiniy asociacijy atstovai (?)
= kity interesy atstovai (NVO) (9)

= ekonomikos bei socialiniy reikaly ekspertai (iki 9)
(ekspertai neturi balso teisés)

s
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Socialinio dialogo plétros galimybeés

Galimos funkcijos ir veiklos sritys

NEST funkcijos:
teikia rekomendacinio pobudzio isvadas ir siulymus
teikia informacinius pranesimus

BUti socialinio kompromiso formavimo platforma

NEST veiklos sritys - svarbiausi ekonominiai ir socialiniai klausimai

s
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Socialinio dialogo plétros galimybeés
[

Galimi NEST atrankos kriterijai

NEST atstovaujamoms organizacijoms turéty:
= atstovauti tam tikrg dalj ekonominiy veiklos sriciy
= atstovauti tam tikrg dalj darbuotojy
= fam tikrg organizacijos pajamy dalj surinkti is nario mokescCiy

Ketvirtosios grupes — eksperty — instituciné priklausomybé néra svarbi. Kiekviena atstovaujama

grupé€, remdamasi eksperty issilavinimu ir patirtimi Salies ekonominiy bei socialiniy problemuy ir raidos

prioritety pozitriu, paskiria iki 3 eksperty.

s
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Socialinio dialogo plétros galimybeés

Galimi veiklos principai ir darbo organizavimas

Patariamoji institucija, kurioje tarpusavyje bendradarbiauja nacionaliniu lygmeniu veikianciy
organizacijy atstovai

Kompromiso paieskos kultorg socialiniome dialoge
- Auksti ekspertiniai reikalavimai, siekiant uztikrinti aukstq institucijos veiklos kokybe
Bendri sprendimai pagristi argumenty ir jzvalgy pateikimu

- Atstovaujamoms organizacijoms turéty boti keliaomi konkretUs atrankos kriterijus, siekiant
uztikrinti reprezentatyvumaqg

- Tarybos nariy darbas turéety biti neapmokamas ir gristas savanoriska veikla
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Socialinio dialogo plétros galimybeés

Galimas rezultatas

Nacionaliné ekonominiy ir socialiniy reikaly taryba:
= Apimty placias veikos sritis

|traukty visas pagrindines pilietinés visuomeneés grupes

Uztikrinty atstovy reprezentatyvumaqg

Vadovautysi ekspertiniu isvady rengimo ir kompromiso ieskojimo kultdra

Kuriama pridétiné verté institucijoms ir visuomenei
Pritaikyta geroji uzsienio praktika

s
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Kontaktai

Lukas Savickas
Investicinés aplinkos ekspertas

V3| ,Investuok Lietuvoje”

Adresas: Jogailos g. 4, LT-01116 Vilnius, Lithuania
Tel. +370 5 262 7438

El. pastas: lukas.savickas@investlithuania.com
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